Septuagesima 2003. Matteus 20: 1-16.





Alla som får arbete i vingården blir kallade av nåd. 





Liknelsen om arbetarna i vingården följer direkt på Jesu svar på Petrus´ fråga om vilken lön han och de övriga lärjungarna kunde påräkna eftersom de hade lämnat allt och följt Jesus, som han sade. Och Jesus ger löfte om lön till de som hade följt honom, alltså lärjungarna, (läs Matt 19:27-30). Men Jesus säger också att alla som har följt honom skall också få ärva evigt liv. Men evigt liv förtjänar man inte, det ärvs! Och så ger Jesus sina lärjungar och oss en lektion om hur det går till i hans rike och under hans regim.





”Himmelriket är likt……”, säger Jesus, och så kommer berättelsen om arbetarna i vingården. Det är viktigt att vi är på det klara med att vingården är det som vi kallar den synliga kyrkan på jorden. Det är säkert många människor som har trott att Jesus här framställer en bild av den yttersta domen. Men det förstår ju var och en att det omöjligt kan vara fråga om. Vid den yttersta domen kan ju inte de på den högra sidan, de saliga, börja klandra Jesus för att de som kortare tid har arbetat i Guds rike också skulle bli saliga. Det är ju helt uteslutet att de som domaren välkomnar till det eviga riket, skulle med onda ögon se att sina trosbröder få ingå i samma rike. Nej, vingården är den synliga församlingen på jorden.





 Till denna vingård eller församling kallas människor uteslutande av nåd. Gud kallar med sitt evangelium alla människor till sitt rike och vill att de skall hörsamma kallelsen. Det är helt och hållet Guds nåd, att han kallar till sitt rike. Han har ingen som helst skyldighet emot oss. Alla våra rättigheter är förverkade genom synden. ”Alla har avvikit, alla har blivit fördärvade. Ingen finns som gör det goda, inte en enda”, skriver Paulus (Rom 3:12). Denna sanning glöms ofta bort av människor som har arbetat hela dagen och ”burit dagens tunga och hetta” (v12). 





Låt oss nu lite närmare se på de olika vingårdsarbetarna och dra lärdom av deras exempel och pröva oss själva och se så att vi inte råkar ut för att bli de sista, d.v.s. de som visas bort med orden: ”Ta det som är ditt och gå.” 





De första som svarar ja på kallelsen till att arbeta hos husbonden kommer överens med honom om en dagslön. De vet att de skall erhålla en denar när tolvtimmarspasset är över. Dessa arbetare kan liknas vid, till det yttre oförvitliga och präktiga människor. Sådana personer ger mycket akt på sig själva. De ser inte så mycket till godheten hos sin arbetsgivare, Jesus Frälsaren, utan mest till sitt eget görande och låtande. De faller väldigt gärna in i ett tänkande som går ut på att man förtjänar saligheten, man gör något för den. Det är inget som de kanske talar om eller erkänner, men deras uppträdande visar att det förhåller sig så. Sådana människor blir lätt förargade på sådana som har kommit senare och ändå får samma lön. 





I liknelsen om ”den förlorade sonen”, möter vi också den äldre sonen. Han har precis samma synsätt som de först anställda i vingården. Han såg med onda ögon på att den hemvändande sonen blev så väl mottagen av sin fader. Istället för att glädjas över sin arme broders hemkomst, så retade han sig på faderns generositet och den fest som han ställde till. På samma sätt reagerar de först anställda vingårdsarbetarna i den här berättelsen. De kunde inte tåla att husbonden jämställde ”de där” med dem själva. 





Att inbilla sig att man förtjänar saligheten är något som väldigt många människor tror. För den oomvände är det helt givet att det förhåller sig så. Vad skall man göra för att bli frälst? Vad skall man göra för att få komma till himlen? Människor som står utanför kyrkan kan inte tänka sig annat än att det beror på gärningar om man skall kunna komma till himlen. Men också personer som är inom kyrkan, sådana som kanske större delen av sitt liv har varit bekännande kristna, kan också , som jag tidigare sa, fastna i ett tänkande som går ut på att de får lön för vad de presterar. Inte så att de klart uttalar en sådan åsikt, men de har ett slags ”daglönarsinne”. De har så svårt för nåden allena. De måste hitta något hos sig själva som gör dem förtjänta av saligheten. De har inte förstått att det var helt och hållet husbondens förtjänst och hans barmhärtighet att de blev anställda hos honom. Därför kan de inte heller se med goda ögon på att de, med betydligt mindre timmar i vingården, får samma ersättning. 





Men är då detta något som vi inom vår kyrka behöver ge akt på? Inte är väl risken för att vi skulle kunna bli sådana särskilt stor? Jo, det är alltid en fara att vi kan hamna i egenrättfärdighetens dike. För det är precis det som det handlar om. Kan inte djävulen förleda oss till förnekelse och otro så försöker han med egenrättfärdigheten. Han försöker få oss att tro att saligheten ytterst beror på min förtjänst, min fromhet, min ödmjukhet, min allvarlighet o.s.v. Med rätta sjunger sångaren: ”Den som mer än tjugo år Under Moses aga suttit Och mång bitter bättringstår Uppå magra kinder gjutit Måste i sin otro lida Rövarn frälsas vid hans sida.”  Att få oss att glömma att det är idel nåd och barmhärtighet och kärlek från Gud som är orsak till frälsning och salighet, och inte vårt ”arbete”, det vill djävulen gärna få oss att glömma. Och vi är tacksamma måltavlor för hans pilar. Det ligger i vår natur att tro på vår egen förmåga och kraft. 





Så har vi de arbetare som började sist men blir framkallade först. Ett gäng som sannerligen inte har gjort sig förtjänta av någon dagslön. En timme var de i vingården, full lön fick de! En arbetsgivare som betalar ut lön under sådana omständigheter och på ett sådant sätt, skulle snart gå i konkurs. Så god mot deltidsarbetare kan man inte vara. Men vingårdsherren klarar detta. Han har egentligen inget behov av några arbetare. Han klarar sig varenda arbetare förutan. Han är så rik och så mäktig att han kan faktiskt slå igen vingården utan att det skulle påverka hans ekonomi det minsta, om jag får uttrycka det så. Det är bara för att han tycker synd om dig, för att han ser att du dukar under om du inte får komma till hans vingård och vara hos honom. Därför anställer han dig. Han gör det av kärlek till dig. Han behöver inte dig men du behöver honom. Och till råga på allt, så ger han dig full lön! 





Ingen av de som hade blivit anställda efter klockan sex på morgonen, kunde räkna med full lön och allra minst de som började klockan fem på eftermiddagen. Men ett så underligt och underbart styrelsesätt har vår husbonde. Av nåd får du och jag, som verkligen måste erkänna att vi sannerligen inte har gjort särskilt mycket för vår husbonde, ta emot full och oförtjänt lön. Sanningen om oss är ju den som står beskriven hos Jesaja: ”Du har inte köpt kalmus åt mig för pengar eller mättat mig med dina slaktoffers fett. I stället har du vållat mig arbete med dina synder och möda med dina missgärningar”, (Jes 43:24). 





”Så skall de sista bli de första och de första bli de sista.” Med utgångspunkt från de orden, ser vi att liknelsen om vingårdsarbetarna och deras lön, är en kraftig varning till Petrus och de andra apostlarna och för Jesu lärjungar i alla tider. En varning för egenrättfärdighet och självbedrägeri och all slags förtröstan på att vara den ”förste”. Men liknelsen är också en underbar beskrivning på vår nåderike Gud som ”förmår göra långt mer än allt vi ber om eller tänker” (Ef. 3:20). Ja, honom tillhör äran och makten och väldet, från evighet till evighet. Amen.














